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GESTION JURIDICA

RESOLUCION No.n 6 0 -

¢ 07 MAR 2019 )

POR MEDIC DEL CUAL SE ACTUALIZA EL PLAN INSTITUCIONAL DE
GESTICON AMBIENTAL - PIGA, DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO
Y VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE BARRANCABERMEJA — EDUBA

La Gerente de la Empresa de Desarroflo Urbano y Vivienda de Interés Social

e Barrancabermeja - EDUBA, conforme a lo ordenadc por fa Ley 87 de 1993;

articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, Decrefo 1499 de 2017 y de acuerdo af uso

de sus atribuciones Constitucionales y Legales en especial las conferidas emn el
Acuerdo Municipal 003 de 1954,

CONSIDERANDO:

1 Que el Atticulo 79 de la Constitucidn Politica de Colombia, consagra el derecho de
todas las personas a gozar de un ambiente sanc. A su vez, el Articuio B0 de |a Carta
Folitica, preceptda que el Estado planficara el manejo y aprovechamienta de los
recursos naturales, para garantizar su desarrolio sostenible, su conservacion,
restauracign o sustitucion.

2. Que igualmente, el Ordenamienta Constitucional sefiala en su Articulo 95, gue toda
persona esta obligada a cumplir con la Constitucidn v las Leyes y dentro de los deberes
de la persona y el ciudadano, establece en su numeral Octavo &l de' "Proteger los
recurscs culturales y naturales del pals y velar por la conservacién de un ambiente
sang"

3. Que a su vez el articule 68 de la Ley 99 de 1993, (Planificacidn Ambienial de tas
Entidades Temiforiales), establece que los departamentos, municipios y distntos con
regimen constiucional especial, elaboraran sus planes, programas y proyectos de
desarrolio, en lo refacionade con el medic ambiente, los recursos naturales renovables,

4, Quela gestid'-n ambiental es el conjunto de actividades destinadas a prevenir, mitigar,
corregir o compensar los impactos negativos sobre el ambjente y los recursos

naturales, en forma de garantizar un desarrollo susteny
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5. Que mediante Resolucién interna No. 483 de fecha 28 de diciembre de 2012, se adopto
el Plan de manejo ambiental de EDUBA, con el fin de generar acciones para prevenir
los efectos que se ocasionen sobre el ambiente, con el desarrallo de las actividades de
la Empresa.

6 Que mediante Resclucién interna LI-::. 055 de fecha 20 de febrero de 2015, se adoptd
2] Plan institucional de gestion ambjental FIGA, el cual contemnpla cinco programas para
el desarrollo de la gestion ambiental de EDUBA, como son. PROGRAMA DE
EDUCACION AMBIENTAL, PROGRAMA DE USO EFICIENTE DEL AGUA.
PROGRAMA DE U300 EFICIENTE DE LA ENERGIA, PROGRAMA DE MANEJO
ADECUADO DE LOS REESIDUCS SOLIDOS, PROGRAMA DE COMPRAS
SOSTENIBLES.

7. Que mediante Resolucion No. 1(11? del 05 de junio de 2017, se actualizd el Plan
institucional de gestion ambiental PIGA, con &l fin de incluir la Sede ubicada en la
carrera 24 No. 47- 15 del municipia| de Barrancabermeja,

8. Que en Iz vigencia 2018 se adelanjtd una Campafia para incentivar el adecuado uso
del papel en las instalaciones de EDPUBA, y se considerd necesario modificar e PIGA
e incluir un NUEVo programa para para incentivar acciones tendientes a racionatizar el
usc del papel |
9. Que mediante Resolucion No. 345 de diciembre 21 de 2018, se adoptd la Guia de
Compras Sostenibles de EDUBA, direccionada a recomendar criterios
medioambientates a la hora de llevar a cabo la compra de un bien o servicio a través
de proveadores o contratistas.
|
10. Que mediante Resolucidn No. 346 de diciembre 21 de 2018, se adoptd la Guia socio
Ambiental ¥ Iz Plan de Contingencia Ambiental para los proyectos de construccian y
mejoramiento de vivienda de EDUB!

11. Que mediante Resolucidén No, 314 jei 6 de diciembre de 2018, (por medic del cual se
ajustd fa Resolucion No. 228 de 2018, mediante fa cuaf se adoptd ef modelo integrado
de planeacion y gestion MIPG v se conformd ef Comité tnstitucional de Gestidn y
Desempeito en EDUBA, se de?‘n.-'emn sus roles v responsabilidades en fa
implementacién, sostenibilidad, mejora MIPG), en su articulo TERCERQ paragrafo
PRIMERO contempla que el Comlté PIGA, guedara integrado al Comité de Gestion
y Desempefio de EDUBA. |

12 Que mediante Resolucién No. 359 del 27 de diciembre de 2018, se actualizs el Mapa
de procesos de EDUBA, quedandg i Merso dentro del Proceso de Direccionamiento
Estratégico, el Plan Insttucional de Gestion Ambiental, como instrumento c%
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planeacion ambiental, en e} que se concertan programas de gestidn que propendan por
la sostenibilidad ambiental de la Empresa.

13. Que en virtud de lo anterior, la presente Resclucién busca actualizar el Plan ‘
Institucional de Gestion Ambiental =PIGA, con el fin de adaptarlo al nuevo Mapa de
procesos de la Entidad y adicionalmente incluir el Programa el Uso eficiente del Papel
y los documentos que hacen parte de la gestion ambiental de 1a empresa tales como:
a). Guia de Compras Sostenibles, b). Guia Socie Ambiental ¥ Plan de Contingencia
Ambiental,

14, Que en constancia de |o anteriomente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Actualizar el Plan Institucional de Gestidén Ambiental PIGA con el
fin de adaptario al nuevo Mapa de procesos de la Entidad y adicionalmente incluir el
PROGREAMA DE USC EFICIENTE DEL PAPEL y los docurmentos que hacen parte de la
gestion ambiental de la empresa taies como: a). Guia de Compras Sostenibles, b). Guiz
Socio Ambiental y Plan de Contingencia Ambiental.

ARTICULO SEGUNDO: Socialicese el cantenida de la presente Resolucion, junte con los
docurnentos anexos que contiene el PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL —
PIGA debidamente actualizado, al personal de |a Entidad (Funcionarios y Contratistas),
para que se siga dando cumplimiento a la implementacion de cada uno de los programas.

ARTICULD TERCEROD: E| Plan Institucional de Gestibn Ambiental — PIGA ¥y sus
documentos anexos, es de obligatorio cumplimiento por pare de los funcionarios y
Contratistas de |a Entidad y serd el referente para |os respectivos informes de seguimiente.

PARAGRAFO: Los informes de seguimiento y control del PIGA, se entregaran
formalmente cada seis (05) meses al Comité Institucional de Gestion y Desempefio, para
sU revisian y recomendaciones

ARTICULO CUARTO: El Plan de Accion PIGA, debera ser formulado anualmente y
contener cada una de las acciones establecidas en los programas de Gestién Ambiental
de la Entidad, definiendo claramente |a meta, el indicador de cumplimiento, el tiempo de
ajecucién,

PARAGRAFO. Los planes de accién deberan ser presentados al Comité Institucional de
Gestién y Desempefio para su validaci%
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ARTICULO QUINTO: Notifiguese al funcionario de Control intermo, para que continie
realizando seguimiento al PIGA. |

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion

7 MR 010y

Dada en el municipio de Ea&mber ea alos
5 RA MILENA ARRIETA GOMEZ

Gerente
NOMBRE [CPS FIRRAA FECHA
Lz Dary Carmona Diaz — CPS E SUBA htarzo 04,2019
Rrdyerts: Willian Fabiin Mermis R.- CPS 53 UBA
Revisd : Luz Olivares - CPS EDUBA Marzo 04/2018
Aprobd ; Sandra Milena Arrieta Gdmez — GErente | Marzo 04/201%

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado & documento v 1o encontrameos ajustado a las normas
disposiciones legales vigentes y por [¢ tantel bajo nuestra responsabilidad la presentames para la firma
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PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL EN LA
EMPRESA DE DESARROLLO URBANC Y VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL DE BARRANCABERMEJA
EDUBA

SANDRA MILENA ARRIETA GOMEZ
GERENTE DE EDUBA

MIGUEL ANGEL DELGADO LUCENA
SUBGERENTE DE EDUBA

BARRANCABERMEJA
2019
Calle 48 No. 17-25 B. ‘ (BARBANCABERMEIA contactenos@eduba.gov.co
Tetetax: 8020219 Pt EG¥ POSIBLE wivw.edubagor.co




EMPRESA DE DESARROLLO URBANO ¥ VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE
BARRANCARERMEJA-EDUBA
Mot 890.270 833-5

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL

DES-PL-001 [ "Versin 3Fecha 11-2018__ | Paging 3 de 41

DIRECCIONAMIENTO ESTRATESICO

CONTENIDO

1. OBJIETWORS.........ococooneenisiiisiiisiia bt ras s lilis
1 OBETINOBENERAL .o mpmsmmpmsmin: e sopsinsses 3 sty S s

1.2  OBJETIVOS ESPECIFICOS

I I S

21. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE EDUEA,

7. POLITICA AMBIENTAL......c.cccsmimminmistinianeesimmennneccesimmetenia

T = a Ve (T E——
a8.1. IDENTIFICACION DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES ... oo oo

§2 WVALORACION DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES .

ALEANTE Gt et a s s e
MARCO NORMATIVO ..o ecareremsessassnsensersmsrsnas
TERMINOS Y DEFINICIONES. ......coccosimrimnimvanisnsmsarssrerssnrs
INTRODUCCION ... eeeeecetessersnsesssssnsnrsmsmssnssresssns essneas
DESCRIPCION INSTITUCIONAL...........coccimmisimrarnarimsarsanses

83  CONDICIONES AMBIENTALES INSTITUCIONALES oo .18
8.31. Residuns solidos... - 18
8.32 Consumo de ﬂgua..........,...,,. R .5 £ g gty o e e 18
8.3.3. Consumo debEnergla Siaadianaas S0 wiEse o adiaskianasaseessae 18
B.34 Emisiones atmosfércas.. .
835 Verlirnientos inereiers o S ATk e G e e .20
8.36.  Construccion y Mejoramiento de Vivienda ... e 0 o 20

84, ANALISIS DE LA GESTION AMBIENTAL ... .. .. . e cerviemviserin e .20

9. PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL ..coccvevirericnrerisresisssanssssinmsemsmmsassnsesrass 22

91. PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL .. .. .. e erivieeriiinens oo o oee e o 22

8.2 PROGRAMA DE USS EFICIENTE DEL AGUA | o veeniiiiiinee oo e v 28

8.3, PROGRAMA DE USO EFICIENTE DE LA ENERGIA. oo e 27

9.4, PROGEAMA DE USO EFICIENTE DEL PAPEL ... .. . cvriieriinnees - womuEeEr Ruggd

8.5, PROGRAMA DE MANEJO ADECUADO DE LOS RESIDUDS SOLIDOS ... . a3

8.5, PROGRAMA DE COMPRAS SQSTENIBLES Grmelsabesdnsie i i I

10, PLAN DE ACCIHON .ovvcrierirmemeeeme einmammemetasiastas iatasias ns trs sraens sms snnsmmsmssnns smmsenmtistasiasanns 35
L VERIEIS RTINS B e B A R A A S S T i 38
111  INFORMES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL .. = S RasEEL e 108
11.2  VIGENCIA DEL FLAM INSTITUCIONAL DE GEST[GN AMB[ENTAL e P R
12. BIBLIOGRAFIA o..oooececeeceeeeeeeeasrcrensassassassestoststantansamsmminsasssesenssnmtassasstassassassasarerers 39
A8 AN D S o st vV i e T e e o e e i e B R B e L T S S 40
Calle 48 Na. 17- 25 B. * BARRANCASERMEJA contactenos@eduba. qov.co
Colombia P
) Www.eouo#.gov.co
Telefax: 6020219 T Ea‘* sPOOIDLE eduba.gev.co




EMPRESA DE DESARROLLO URBAND Y VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE
i BARRANCABERMEJA-EDUBA

Nit 880 270 833-%
fLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL
DE5-PL-00% | Versitn 3Fecha 11-2018 | Pagina 4 de 41

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

LISTA DE TABLAS

Tabla 1. Localizacion De La Oficina F‘rincibal N R R T R R R e

Tabla 2. Lacalizacidn De La Oficina Satélite

Tabla 3. |dentificacion De Aspectos e impactos Ambientales. .........

Tabla 4. Valoracion de os Impactos Ambnentalea
Tabla 5. Programa de educacién ambiental. .
Tabla 6. Programa de uso eficiente del ag a
Tabla 7. Programa de uso eficiente de en rgia
Tabla 8.Programa de uso eficiente de! pajel

Tabla 9. Programa de manejo adecudado fle Ias reslduos sélldos. R N st 5 B

Tabla 10. Programa de compras sostenible,

LISTA DE ILUSTRACHINES

lustracion 1. Mapa QrganiZactonal... ... .. e e e e e e e e

lANE}[DS

| :
Anexo 1 Parametros de valoracion de los impactos ambientales.. o eienisne

|

|

14

40

BhHHﬁNCJ\BERM EA

DOIBLE

Calle 48 Mo, 17- 25 B.
Colombia

Telefax: 6020219 Pttty

comtactennsi@eduba.gov.co
WWW.EEUE.QEV.EE




EMPRESA DE DESARROLLO URBANG Y WIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE
BARRANCABERME.A-EDLUBA
MiLESd 270.833-5

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL

DES-PL-DO1 |  wversin 3Fecha 11-2018 | Pagina § de 41

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

1. OBJETIVOS

1.1. OBJETIVO GENERAL

Disefiar nuevas acciones, con el proposito de optimizar las condiciones ambientales
de la Empresa de Desarrclio Urbano y Vivienda de Interées Social de
Barrancabermeja- EDUBA, mediante la sensibilizacion de funcionarios y contratistas
para la implementacidn de buenas practicas ambientales, relaciohado con uso
gficiente de agua y energia, adecuado manejo de residuos sdlidos, compras
sostenibles y politica de cerc papel.

1.2, OBJETIVOS ESPECIFICOS

a  Generar cultura ambiental en la entidad, tanto a funcionarios y contratistas, mediante
el desarrcllo del “Programa de educacion ambiental”.

+ Implementar ef Programa de usc eficiente del agua, para el &ptimo uso del recurso
hidrico en todas las sedes de la entidad.

» Implementar €l Programa de uso eficiente de la energia, para el éptimo uso de la
energia electrica en todas las sedes de la entidad.

» Definir el ahorro y adecuado manejo del papel de oficina en |as sedes de la entidad,
mediante la implementacién del "Frograma de uso eficiente del papel”.

+ Promover el aprovechamiento y la correcta disposicion final de los residuos sdlidos
generados en ia entidad y sus diferentes proyectos, por medio del "Programa de
manejo adecuado de residuos sélidos”.

s Promover las buenas practicas y bienes y servicios sostenibles en la entidad,
mediante el "Programa de compras sostenibles”

» Promover la implementacion de la Guia socic ambiental en |os proyectos
constructives que adelante EDUBA (Mejoramiento y construccion de vivienda).

L HnaE, ‘ B-""tHNC.-'"\BERMEJﬁ contactenas uba.gav.co
Colombia TCd CISNC R L fel .M_ go
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T
. ALCANCE

Con la actualizacién del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA, se busca formular
un instrumento de planeacion ambiental, aplicable en |as instataciones de la entidad y en
cada uno de sus proyectos, partiendo del analisis descriptivo de la situacion ambiental en
los entornos de trabajo gue se preser;ltan La principal caracteristica del PIGA es tomar
como referencia la normatividad ambigntal vigente aplicable a entidades del estado, para
promover ¢l adecuado manejo de Iosjrecursos naturales y a su vez tiene como guia la
norma técnica de calidad NTC- IS0 14001, donde se facilitan herramientas que
promueven €l seguimiento y la evaluacion de un sistema ambiental a implementar bajo
la metodologia PHVA: (Planear, Hacer, Verificar y Actuar), todo ello acogiéndose en el
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG, el cual hace parte del
proceso estratégico de la entidad,
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3. MARCO NORMATIVO

» Constitucion politica de Colombia 1991 — Art. 79. “Todas las persenas tienen
derecho a gozar de un ambiente sanoc y gue la ley garantizara la participacion de
la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo”™.

» Decreto 2811 de 1974 — Art 1. "El ambiente es patrimonio comun y que el Estado
y los particulares deben participar en su preservacion y maneje”.

» Ley 373 de 1997. Programa de uso eficiente y ahorro del agua.

» Decreto 3102 de 1997. Reglamentacion de la instalacidén de equipos, sistemas e
implementos de bajo consumo de agua.

¥ Deacreto 26 de 1998. "For el cual se dictan nommas de austeridad en el gasto
publice.” Articules 10, 11.

» Ley 697 de 2001. Fomenta el usc racional y eficiente de la energia

# Decreto 3450 de 2008, Medidas tendientes al uso ractonal y eficiente de la energia
eléctrica.

» Resolucion 18 0606 de 2008. Especifica los requisitos técnicos que deben tener
las fuentes luminicas de alta eficacia usadas en sedes de entidades publicas.

» Ley 1548 de 2012. Fortalece la institucionalizacion de la politica nacional de
educacién ambiental y su incorporacién efectiva en el desarrello territonal.

» Decreto 2981 de 2013 Por el cual se reglamenta la prestacion del servicio plblico
de aseo Almacenamiento y presentacion de residuos solidos.

» Decreto 351 de 2014. Gestion integral de residuos peligrosos

» Decreto 1076 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentano del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.

> Decreto 1077 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario de! Sector Vivienda, Ciudad y Terntono

» Decreto 596 de 2016. "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077de 2015
en lo relativa con el esguema de la aclividad de aprovechamiento del servicio
plblico de aseo y el régimen fransitorio para la formalizacion de los recicladores
de oficio, y se dictan otras disposiciones”

» Resolucion 1257 del 2018. Establecer la estructura y contenido del programa
para el Uso Eficiente y Ahorro de Agua y del Programa para el usc Eficiente y
Ahorro de Agua simplficada.

» Programa de Gobierno. “BARRANCABERMEJA INCLUYENTE, HUMANA Y
PRODUCTIVA" 2016-2019 -Linea estrategica 4.

> Programa Nacional de Desarrollo “Plan Nacional de Desarrolle 2014-2018.
Todos por un nuevo pais es construr una Colombia en paz, equitativa y educada”
X. CRECIMIENTQ VERDE
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]
4. TERMINOS Y DEFINICIONES

Aspecto ambiental: Elemento de |las actividades, productos o servicios de una
organizacion que puede interactuar ¢con €l medio ambiente.

NOTA. Un aspecto ambiental signifi Fatwo tiene o puede tener un impacto ambiental
significativo.

Contaminacién: Es la introduccidn 4& algun tipo de sustancia o energla que atentara
contra el normal funcionamiento y equilibrio que ostentaba el medie iniciaimente,
provocando ademas un dafo casi irreTersible.

Desarrollo sostenible: Desarrollo que conduzca al crecimiento econémico, 4 |la elevacion
de la calidad de vida y al bienestar social, sin agetar la base de recursos naturales
renovables en que se sustenta, ni deteriorar €l medio ambiente ¢ el derecho de las
generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccién de sus propias necesidades.

Desempeno Ambiental. Resultados Jnedibles de la gestion gue hace una organizacién
de sus aspectos ambientales.

Educacidén Ambiental: Proceso que le permite al individuo comprender las relacicnes
de interdependencia con su entorno, a partir del conocimiento reflexivo y critico de su
realidad biofisica, social, politica |

Evaluacion de Impacto Ambiental: |[Es un conjunto de técnicas que buscan como
propdsito fundamental un manejo de lgs asuntos humanos de forma que sea posible un
sistema de vida en armonia con la natdraleza.

Gestién Ambiental: Conjunte de acciohes encaminadas a lcgrar la maxima racionalidad
en el proceso de decision relativo a la conservacién, defensa, proteccion y mejora del
medio ambiente, a partir de un enfogue interdisciplinario y global.

Impacto ambiental: Cualquier cambic en el medio ambiente, ya sea adverso ©
beneficioso, como resultado total o |parcial de los aspectos ambientales de una
organizacion.

Medio ambiente: Entorne en el cual una organizacion opera, incluidos el aire, el agua, el
suelo, los recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus interrelaciones.
NOTA. El entorno en este contexto se extiende desde el interior de una organizacion
hasta el sistemna global.

Meta Ambiental: Requisitc de desemperfio detailado aplicable a la organizacién o a
partes de ella, que tiene su ongen en los cbjetivos ambientales y que €5 necesano
establecer y cumplir para alcanzar dichos objetivos.
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Objetive ambiental. Fin ambiental de caracter general coherente con la politica
ambiental, que una crganizacion se establece.

Parte Interesada: Persona o grupc que tiene interés o esta afectade por el desempefio
ambiental de una organizacion.

Politica ambiental. Intenciones y direccion generales de una organizacion relacionadas
con su desempefo ambiental, como las ha expresado formalmente la alta direccion.
NOTA. La politica ambiental proporciona una estructura para la accién y para el
establecimiento de los objetivos ambientales y (as metas ambientales.

Prevencion de la Contaminaciéon: Utilizacién de procesos, practicas, técnicas,
materiales, productos, servicios ¢ energia para evitar, reducir o controlar {(en forma
separada ¢ en combinacién) la generacién, emision o descarga de cualguier tipo de
contaminante o residuo, con &l fin de reducir impactos ambientales adversos.

Reciclar: Es un proceso fisicoquimico o mecanico que consiste en someter a una materia
o un producto ya utilizado a un ciclo de tratamignto total ¢ parcial para obtener una materia
prima ¢ un nuevo producto. También se podria definir como la obtencién de materias
primas a partir de desechos, introduciendolos de nuevo en el ciclo de vida y se produce
ante la perspectiva del agotamiento de recursos naturales, macro economico y para
eliminar de forma eficaz los desechos de los humanos que no necesitamos.

Recurso natural: Bienes materiales y servicios que proporciona |a naturaleza sin
alteracién por parte del ser humano.

Reserva natural: Area protegida de importancia para la vida silvestre, flora o fauna, o
con rasgos geologicos de especial interés que s protegida y manejada por el hombre,
con fines de conservacion y de proveer oportunidades de investigacién y de educacian.

Residuo o desecho. Cualquier objeto, material, sustancia, elemento o producto que se
encuentra en estado sdlido o semisolido, o es un liquido o gas contenido en recipientes
o depositos, cuyo generador descarta, rechaza o entrega porgque sus propiedades ne
permiten usarlo nuevamente en la actividad que lo generd o porque la legislacion o la
nommatividad vigente asi lo estipula.

Reasiduo o Desecho Peligroso. Es aquel residuo o deseche que por sus caracteristicas
corrosivas, reactivas, explosivas, toxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas puede
causar riesgo o dafio para la salud humana y el ambiente. Asi mismo, se considera residuo
o desecho peligroso los envases, empagues y embalajes que hayan estado en contacto
con ellos.
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Reutilizacién: Es la accidén de volver a utilizar los bienes ¢ ios productos. La utilidad
puede venir para el usuaric mediante yna accion de mejora ¢ restauracion, o sin medificar
el producte si es Otil para un nuevo uﬁuario. En la visidn ecoldgica: la reutilizacion es el
segundo pasc en la accidn de disminucién de residucs, el primero es la reduccion, el
tercer y Ultimo pasec es reciclar. Reutilizar es dar un nuevo uso a un bien ¢ producto.

Uso eficiente: Es la obtencion de un|resultado optimizando los recursos empleados en
la consecucion del misme. Asi misma, eficiencia energética hace referencia a todas las
acciones que tienden a optimizar el consumo de energia, logrando con este minimizar
aspectos & impactos negativos hacia ¢l medio ambiente

Uso eficiente del agua: Buenas préi:ticas de aprovechamiento del recurso hidrico, en
todas sus formas, que determinen la sostenibilidad del recurse y bajos costos tanto
ambientales como econdmicos.

! o ey ]
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5. INTRODUCCION

La gestidn ambiental en la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social
de Barrancabermeja-EDUBA, se ha venido desarrollande desde el afic 2012 con la
adopcidn del Plan de Manejo Ambiental par medio de la RESOLUCION N° 493 del 28 de
diciembre del 2012. En este Plan se establecid el Programa de Gestion Ambiental y dentro
de este formuiaron tres subprogramas, los cuales fueron a). Subprograma para €l manejo
de residuos, b). Subprograma para el mangjo de usa eficiente y ahorro del recurse hidrico
y c). Subprograma para el manejo de uso eficiente y ahorro de la energia eléctrica, que
buscaban establecer acciones tendientes a prevenir, mitigar y controlar los efectos que se
ocasionen sobre el medic ambiente, durante el desarrcllo de las acltividades de
competencia persaonal de [a entidad

EDUBA, buscando mejorar sus condiciones ambientales internas disefia en el 2015, el
Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA, adoptado mediante RESOLUCION No.
055 de! 20 de febrero, el cual parte de un diagnéstico institucional ambiental &
identificacion y vaforacion de los impactos negativos: y a partir de esto, establece cinco
programas que proponen crear cultura ambiental en ios funcionarios mediante |a
aplicacidbn de buenas practicas ambientales, cuya finalidad es optimizar, cuidar y
preservar los recursos y el medic ambiente, documento que fue actualizado en & ano
2007 mediante RESOLUCION N° 107 del 05 de junio, con el fin de incluir la otra sede

Mediante el presente documento, se busca ampliar los programas actualmente
establecidos en el PIGA e incluir |a politica de Cero papel, ¥ otros recursos necesarios
para mejorar la gestién ambiental de la Empresa tanto interna como externa, tales como:
documente Guia Socio Ambiental para los proyectos de construccion y mejoramiento de
vivienda, documento Guia de Compras sostenibles, documente Plan de Contingencia
Ambiental y Cartillag, folletos y demas elementos del Programa de Mejoramiento de
Vivienda, que contiene las pautas necesarias para una Vivienda saludable.
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6. DESFRIPCIﬁN INSTITUCIONAL

La Empresa de Desarrolle Urbano y Vivienda de Interés Social de Bamrancabermeja-
EDUBA es una entidad dedicada a prestar servicios de proyectos de construccion de
viviendas de interés social, ttulacion de predios y asignacion de subsidios para
mejoramientc de viviendas, que contiibuye con el progreso de la calidad de vida de los
habitantes de la ciudad de Barrancabermeja. La entidad cuenta con la sede principal
localizada en la calle 48 N° 17-25 y una segunda sede ubicada en la carrera 24 N° 47-15.

Tabla 1. Locatizacin De La Oficina Principal

OFICINA PRINCIPAL
CALLE 48 N° 17-25 BARRIO COLOMBIA

Fuente: Goagle earth ,

Calle 48 No. 17- 25 B.
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Tahia 2. Localizacion De La Oficina Saiélite

OFICINA SATELITE

CALLE 48 N° 17-25 BARRIO COLOMBIA

Fuente: Google earth

4

EDUBA cuenta con 23 funcionarics de planta, tienen una jomada laberal de junes a
jueves quevadesdelas7am. a12m.y2p.m. abpm. yviemes7am.a12m.y2pm
a 5 p.m., durante el transcurso del afio contrata el persohal requendo para sus
actividades, mediante |a modalidad de contratos de prestaciones de servicios, para os
diferentes proyectos gue desarrolla la empresa; la empresa dispone de dos vehiculos
automdviles y una motocicleta; entre los equipos gue posee se cuenta con computadores,
portatiles, estabilizadores, calculadoras, escaner, impresoras, fotocopiadoras, escritorios,
teléfonos, telefax, sillas, cAmara digital, camara de video, video bean, entre otros, para
realizar sus funciones laborales.

[BABRAMNCABERMEJA
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2.1, ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE EDUBA

flustracion 1. Mapa Organizacional
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7. POLITICA AMBIENTAL

La Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de Barrancabermeja —
EDUBA, en el cumplimiento de cada uno de sus procescs, se compromete a desarrollar
un adecuado manejo ambiental al interior de sus instalaciones y externamente en el
desarrollo de sus diferentes proyectos de vivienda, mediante Ia adopcién e
implementacion de planes, guias y programas ambientales, con el fin de fortalecer el usc
eficiente de ios recursos, la conciencia, sensibilizacién y cultura ambiental en
funcionarios, contratistas, ciudadancs y partes interesadas.

Telofax: 8020218 i)
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8.1,

8. I"LANIFICACI&N

IDENTIFICACION DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES

Para identificar los diferentes aspecto$ & impactos ambientales, es necesaric conocer |as
actividades que realizan las dependencias de la entidad. En la tabla se pueden observar
los aspectos ambientates identificado$ para cada dependencia.

Tabia 3. Identificacion De Aspectos e Impacitos Ambientales.

NOMEBRE DE CADA

ASPECTO AMBIENTAL

ek ACTIVIDAD REGUI:.ARIDAD AEOCIARD IMPACTOS AMBIENTAL
# Uso de papel |
Gerencia de oficina, ¥ Generacion de
# Impresiones y residuts # Disminucion del
fotocopias. apravechables cauce. (-}
Subgerencia ¥ Utlizacén de # Generaci6n de # Contaminacion del
equipos residuos no recurso agua.{-)
computacional aprovechables ¥ Contaminacion de)
Untdad Jurdica es # Gonsumo de energia recurso airg. (-
# Encendido de electrica. # Sobrepresidn del
luminarias. # Generacion de relleng sanitario. (-)
Unidad Financiera | # Uso de & regiduns especizles | & Contaminacion del
sanitanas y E #  Consumo de agus, recurso suelo, -
lavamanos. % % Potencates fugas de | # Agotamiento de los
Utlizacish de agua en las recursos naturales (=)
Unidad Técnica medios de Ingtalacionss. # Recuparacion de
transporie, % Vertimientos rmaleria prima. [+
# Uso de aires domésticos con Fomentar de buenas

acondicionada
5.

dezcarga en el
alcantarllado

practicas ambientales
()

Unidad de # Usode # Emsiones de COZ2,  {# Aumento de conciencia
Sistemas cafeteria y » Derrame de agentes ambiental. (+)
aseo de las conlaminantes a
oficinas cuerpos de agua.
; Contaminacion audibva.
clos L #  {Generacion de £
vli::u:.i{;r::la nu::r:a » Movimiento de escombros y polve Perdida de |a
tigrra. J ¥ Poda otala de bindwersidad (-}
#  MWanejo materal arbcles. Perdida ded recurso
de & #  Gengraman de rndo agua. {-)
construccian. E * Demamse de agentes dgotamiento de los
% Utlzacian de contaminantes a Fecursos ngturales (-
Mej‘:;i?;::;o oe rn;t;quinan‘a CUerpos de agua. Sobrepresidn de relleno
*  Generacion de sanitano. (-)
pesada : ; R
residuos peligrosos Contaminacidn def

recurso suefs, (-}

Calle 43 No. 17-25 B.
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8.2.

VALORACION DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES

Teniendo en cuenta lo anterior, mediante una metodologia, se adelantd la valoracion
cuantitativa de los mpactos ambientales mas importantes, la cual se cuantifica de
acuerdo a la influgncia, posibilidad de ccurrencia, tiempo de pemmanencia del efecto,
afectacion o riesgo sobre el recurso generado por €l impacto y por el cumplimiento de la
normatividad asociada al impacto yio al aspecto ambiental de forma especifica, la tabla
definiendo los valores anteriores se encuentran en el anexo No. 1.

Tabla 4. Valoracion de los Impacitos Ambientales.

1 RANGO DE SIGNIFICANCIA
IMPACTO AMEBIENTAL AP | DjiR|C|N|APDR IMPORTANCIA DEL IMPACTO
: C*N) AMBIENTAL
Afectacidn a | F
RQIBLINN &R 505 |10]5|511]| 6250 Baja No sighificativo
flara (tata) .
Manejo inadecuado de ;
resdiios selidios 5155|585 |5 (10] 31250 Moderada Significative
Satyracion de rellanas 11185 [1]5]1 25 Baja No significativo
sanitaros
Cantaminacién del recurso
sUelo por mange ; T
s e 15| 5|35 10|10 12.500 Baja No significativo
electronicos
C““tami“a:;jl_‘;'a"a eeurst | 5 | 5 | 5| 5 [10]{10] 62500 | Moderada Significative
Consumo del aguapotable | 5 | 1010 | & | & | 10| 125.000 Moderada Significalivo
Agotamiento de los recursos
naturales no renovables | 5 (10| 5 | 5 | 10| 10| 125.000 Moderada Significative
{energia eléctrica)
Contaminacion wisual 1T11[(1]5]11]1 5 Baja Mo sighificativo
111 (116511 5 Baja No significativo

Contaminacidn auditiva I

Caile 48 No. 17- 25 B.
Cotembia
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Teniendo en cuenta los resultados de la valoracién de los impactos ambientales
identificados en la entidad, aquellos que presentaron mayor importancia son: a) manejo
inadecuadec de los residucs sélidos, b). el consumo del agua potable y c). el agotamiento
de los recursos naturales no renovables (consumo de energia eléctrica).

8.3. CONDICIONES AMBIENTALES INSTITUCIONALES

EDUBA en sus dos sedes cuenta con servicios eléctricos, de alcantarillado, de
acueducto, de gas natural y de recoleccion de residucs Los insumos gue se utilizan en
las labores diarias de la entidad son papel, lapices, lapiceros, AZ, gancho legajadores,
clips, grapas, chinches, sobre de manila, carpetas, computadoras & impresoras.

8.3.1. Residuos solidos

Los residuos sélidos que generan en|gran mayoria los funcionarios de la entidad en &l
desarrollo de sus labores son:

« Residuos aprovechables como papel y carton en mayer cantidad y plastico en menor
proporcién,

« Residuos no aprovechables como envolturas de alimentos, papel sucio ¢ engrasado,
bamideo, icopor, vasos desechables.

La disposicién de los residuos que realiza la entidad es la siguiente:

» Reutilizacién del papel {impresién en hojas reciclable}.
» Entrega de los residuos no aprovechahles a REDIBA S.A dos veces a ia semana.
» Entrega de los residuos aprovechables a COREMAB de forma semanal.

Se identificaron las siguientes falencias en la Entidag:

s No dispaone de una bodega para el almacenamiente temporal de los residuos.
« Se presenta un manejo inadecuadeg de los residuos sdlidos.

En la entidad se genera aproximadaniente 17 Kg de residuos sdlidos no aprovechables
en forma mensual, hay meses que pugden llegar a generar un maximo de 26 Kg debido
a altas actividades en algunos periodos, por otra parte se genera entre 8 y 20 Kg de
residuos aprovechables mensuales {principalmente papel), de acuerdo a la variacion de
actividades y personal, los cuales son separados en los punios asignados para ser
entregados para reciclaie.

NC"""E' RME.A cortacienasi@eduba.qov.co
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8.3.2. Consumo de Agua

En la entidad el recurso hidrico se utiliza en los sanitarios, lavamanes, aseo, cafeteria.
Donde cada punto presenta un pequefio memo, senalando la impaortancia del ahorro
y uso eficiente del agua. Se da un consumo mensual promedio al afic de 47m? de
agua en la sede principal y 26 m® en la sede de la camera 24. El consumo de agua
en la entidad es muy variable de acuerdo a |a variacién del personal contratista.

8.3.3. Consumo de Energia

En cuanto al uso y consumo de la energia eléctrica en EDUBA, se cuentan con
pequenos memos en varios puntos de toma de energia, donde se sefiala la
importancia del ahorro y uso eficiente de energia, ademas se identificaron las
siguientes falencias:

« Algunos funcionarios dejan conectades y encendidos sus equipos en ciertos
lapsos de tiempo en que no los estan utilizando come la hora de almuerzo y
reuniones.

» Los aires acondicicnadoes funcionan por mucho mas tiempo de lo debide.

» Algunas iluminarias no son apagadas cuando en el area de trabajo no hay
personal trabajando.

El consumo promedio de energia en la sede principal de EDUBA es de 3615
KwWh/mes y en la sede de la carrera 24, se presenta un consumoe de 1210 KWh/mes.

8.3.4. Emisiones atmosféricas

EDUBA no cuenta con equipos, maguinaria o elementos que generen emision
songra por encima de los limites permisibles, ni emisiones atmosféricas; por otra
parte solo cuenta con dos autombviles, que no generan un aito impacto al
ambiente por su baja magnitud; en consecuencia los funcionarios no estan
expuestos a este tipo de contaminacion.

En la siguiente tabla se presentan los datos de los wehiculos propiedad de 1a

entidad:
Calle 48 No. 17- 25 B, BARBANCABERMEJA cantactenosfieduba.qov.co
Colombia I F&e}; COISIBLE www.aduba.gov.co

Telefax: 6020218




EMPRERSA DE DESARROLLO URBANG ¥ WIVIENDA DE INTERES SDGIAL DE
BARFRANCABERMEJA-EDUBRA
Ml BR0 273 833-5

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL

DESPL-001 | weemion 3Fachz 112018 | Pagina 20 de 41

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

No. Tlpo de Marca, Placa Modelo Cilindraje
vehiculo ;

1 Camioneta ChEurc}IEtt OSK344 2013 3000
Dimax |

2 Camioneta Chevrolet 0OSK343 2014 2400
Captiva

3 Motocicleta Suzuk DQP47C 2010 124
Best 125

8.3.5. Vertimiantos

La entidad presenta servicio de alcantarillado y desague en sus dos sedes, donde las
Unicas aguas residuales que se generan son aguas domeésticas, producto del uso de
bafios y el respectivo aseo de ellos y oficinas, en algunas ocasiones por condiciones
externas del alcantarillado publico, a la entidad se entra el agua en algunas areas de
trabajo cuando se presentan condiciones de lluvia intensa y prolongada

8.3.6. Construccion y Mejnramilntu de Vivienda

La entidad cuenta con tres procesps misionales de los cuales dos de ellos que
corresponden a Construccién de vivienda nueva y Mejoramiento de vivienda, presentan
actividades relacionadas con la construccion, razon por la cual se ha planted la
elaboracion de una Guia socio-ambiental, junto con un Plan de contingencia
ambiental relacionando especificamente programas e indicadores centrados la actividad
de construccion.

Ce igual forma el Programa de mejoramiento de vivienda, va acemparfiado de un
Profesional ambiental, que se encarga| se sensibilizar a las familias beneficiarias de estos
programas en el adecuado mangjo de residuos y demas practicas ambientales
conducentes a una Vivienda saludable.

8.4. ANALISIS DE LA GESTION AMBIENTAL

La gestién ambiental en la Empresa nje Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social
de Barrancabermeja se ha venido implementando desde el afio 2012 con el Plan de
Manejo Ambiental, el cua! contiene los siguientes programas:

Programa de uso eficiente y racional del recurso agua.
Programa de uso eficiente para la energia.
Programa para el manejo de [os residuos sélidos.
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Con el desarrolio del plan de accion establecido en cada programa, la gestion ambiental
de la entidad habia venido presenta falencias, haciendo necesario disefiar e implementar
el Plan Institucional de Gestion Ambiantal PIGA desde el afio 2015, el cual conformo dos
nuevos programas denominados Educacién ambiental y Compras sostenibles;
posteriormente en el afc 2017 se actualizé el PIGA mediante RESOLUCION N° 107 del
05 de junio del 2017 en la que se busca incluir la segunda sede.

Con la bisqueda de mejorar y de consolidar el PIGA como un instrumento de planeacion
ambiental, se planted su inclusion dentro del proceso de DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO conformado mediante el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG, para que haga parte de los procesos de la ENTIDAD y de igual forma trazar una
nueva actualizacién con la inclusidn de un nuevo programa denominade Uso eficiente def
papef, reformulacion de indicadores existentes en los actuales programas y otros
recursos necesarios para mejorar la gestion ambiental de la Empresa tanto interna como
externa, tales como: documento Guia Socio Ambiental para los proyectos de construccion
y mejoramiento, documente Guia de Compras sostenibles, documento Plan de
Contingencias y Cartillas, folletos y demas elementos del Programa de Mejoramiento de
Vivienda, que contiene las pautas necesanas para una Vivienda saludable y los cuales
deben hacer parte integral parte del presente documento.

Calle 48 No. 17- 25 B. |BARRANCABERMEJA
Colombia :
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]

9. PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL

Con base en los resultados obtenidos en |a valoracion de impactos ambientales y
siguiendo lgs lineamientos establetidos anteriormente, se plantean los siguientes
programas ambientales:

9.1. PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL.

Tabla 5. Programa de educacion ambiental,

PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL

La educacion ambiental es un proceso, democratico, dinamico y participative, que busca
despertar en el ser humano una conciencia, que le permita identificarse con la
problematica socio ambiental, tanto| a nivel general, como del medio en el cual se
desarrolla; identificar y aceptar las relaciones de interaccion e interdependencia que se
dan entre los elementos naturales allj presentes y mantener una relacion arménica entre
los individuos, los recursos naturales y las condiciones ambientales, con el fin de
garantizar una buena calidad de vida para las generaciones actuales y futuras. La
educacion ambiental debe garantizar que los seres humanoes afiancen & incorporen en su
vida conocimientos, actitudes, habitos, valores que le permitan comprender y actuar en
la conservacion del medic ambiente, trabajar por la proteccion de todas las formas de
vida y por el valor inherente de la biodiversidad biclégica, étnica, cultural y social
colombiana

En EDUBA se tiene previsto disefiar @ implementar el Programa de Educacion Ambiental,
con el fin de crear una cultura ambiental, mediante la sensibilizacion de los funcionarios
y contratistas sobre la /mportancia, cuidado y presenvacidon del medio que los rodea.

OBJETIVO GENERAL OB.JETIVOS ESPECIFICOS

> Sensibilizar a los funcicnarios y contratistas de
EDUBA, sobre los programas dei PIGA, gue

Crear una cultura ambiental en la propendan per €l fortalecimiento de una cultura
Empresa de Desarrollo Urbano y: ambiental institucional.
Vivienda de Interés Social de| » Fomentar en los funcionarios y contratistas de
Barrancabermeja. ia entidad, buenas practicas ambientales en el
desarrollo de sus diferentes actividades o
1, procesos.
ALCANCE

El presente programa tieneg por alcance la realizacion de actividades de sensibilizacién
y capacitacién de los funcionarios, contratistas y visitantes de la Entidad y aplica a
todas ios procesos desamollades en las instalaciones de {a Empresa.

METAS

# Capacitar al 100% de los funcignarios y contratistas de EDUBA, en los diferentes
programas del PIGA (Uso eficiente del agua, Uso eficiente de la energia, Adecuado
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mane|c de residuos sdlidos, compras sostenibles, Uso eficiente del papel). |
» Sensibilizar al 100% de los funcionarios y contratistas de EDUBA, cen el fin de crear
una cultura en el uso eficiente de los recursos.

ACCIONES A DESARROLLAR
Realizar capacitacion y acciones de sensibilizacién a los funcionarios y contratistas

>
| de la entidad, sobre los diferentes programas del PIGA.

| » Establecer herramientas {stiquers, memos, folletos, volantes) que promueavan el uso
|

|

|

de buenas practicas ambientales.
Realizar camparias ambientales, durante cada vigencia

NORMATIVIDAD
Constitucion Politica de Colombia de 1991 Establece el derecho a gozar de un
ambiente sano y el deber de proteger la diversidad e integridad dei ambiente (articulo
79), buscando formar al ciudadano para la proteccién del ambiente {articulo 67).
Ley 1549 de 2012, Fortalece (a institucionalizacion de la poiitica nacicnal de educacién
ambiental ¥ su incorporacion efectiva en el desarrollo territorial.

INDICADORES DE GESTION
PS% = . 100
—— TS ¥
PAY = AR + 100
~ NAP

onde :
FS%: es e! Porcentaje del total de Servidores piblicos {funcionarios y contratistas)
capacitados.
[NSC: es el Namero de Servidores pablicos (funcionarios y contratistas) Capacitados.
TS: as el Total de Servidores piblicos existentes.

A%: es el Porcentaje del cumplimiento de Actividades programadas

NAR: es el Nomero de Actividades ¢ Realizadas L
NAP: es el Nimero de Actividades Programadas en el afo
FRECUENCIA Y REVISION

7 El indicador se medira de manera semeastral y la cantidad de capacitaciones, se
programara anualmente, acorde a la necesidad que exista con respecto al
compertamiento de los indicadores de consumo de cada programa.

POBLACION BENEFICIADA
Funcionarics l Contratistas [ Vigitantes
RESPONSABLE: | Profesional del area ambiental
Callo 48 No. 17- 25 B. BARRANCABERME.JA contactenos(eduba.gav.co
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9.2 PROGRAMA DE USO TFICI‘ENTE DEL AGUA.

Tabla 6. Programa de uso eficiente def agua.

PROGRAMA DE USO EFICIENTE DEL AGUA

Ei agua es un recurso natural vital para el desarrolle de las diferentes formas de vida en
la tierra, asi como para la realizacidh de actividades propias de los seres vivos. El
producto final delusodelagua, es el agha residual, la cual al ser vertida a un cuerpo hidrico
sin {ratamientc previo ocasicna la cpntaminacién del mismo y ademas trae como
consecuencia disminugcion de la cantidad y calidad de agua disponible para usc humano,
generacion de enfermedades, malos olores, etc.

A pesar de que Colombia gue se ubica entre los paises con mayor riqueza bidrica en &l
mundo, actualmente presenta una natable reduccidn de este recurso, debido al consumo
descontrelado y la contaminacion. Por tal razén en todo el territorio nacionat se estan
implementando planes, programas yL proyectos que contribuyan a reducir esta
problematica que nos afecta a todos. [

EDUBA contribuyende cen la presewac:'iﬁn y el cuidado del recurso hidrico, establecio el
programa de Usc Eficiente del Agua, co;h &l fin de promover una cultura del uso &ficiente
del recurso y su consume racional; tcda vez que este es un bien preciade que debemos
consenvar.

OBJETIVO GENERAL | OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Disefiar (e implementar practicas ambientales, que
promuevan el consumo sostenible del recurso hidrico en
ias sedes de EDUBA.

Monitorear el consume del agua en la entidad.
Establecer revisiones a todas las instalaciones de redes
hidraulicas y sistemas sanitarios de las dos sedes, gue
permitan| identficar el estadc de los sistemas
hidrosanitarios.

Promover una cultura del
uso eficiente del recurso
hidrico, para generar un
menor consumo en todas
las sedes de EDURBA.

Y

ALCANCE

E! presente programa tiene por alcance generar un menor consumo del agua y aplica a
todas las actividades desarrolladas en las instalaciones de la Empresa de Desarrollo
Urbano y Vivienda de Interés Social de Barrancabermeja por los funcionarios, contratistas
¥ visitantes. !

METAS

» Mantener el consumo de agua por debajo de 0.8 m ? por persona al mes.

¥ Realizar por lo menos una revisidon al afic de las redes hidraulicas y sistemas
sanitarios.

I
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B ACCIONES A DESARROLLAR

» Desarrollar revisiones a todas las instalaciones de redes hidraulicas y sistemas
sanitarios de |as dos sedes.

¥ Medicidn y sequimiento del consumo de agua mensual que se genera.

# Determinar el consumo de agua potable mensual por persona.

NORMATIVIDAD
» Ley 373 de 1997 Estabiece el programa para el uso eficiente y ahorro det agua.
» Decreto 3102 de 1997. Reglamentacion de la instalacion de equipos, sistemas e
implementos de bajo consumo de agua.
» Resolucidn 1257 del 2018. Establecer la estructura y contenido del programa para
el Uso Eficiente y Ahorro de Agua y del Programa para el uso Eficiente y Ahorro de
Agua simplificado.

INDICADORES DE GESTION

cp = M
~ NFP

e ——
ariacion N

E
+ 100

R% = SRP

Donde:

Cp: Consumo Per carpita de agua en m® en un mes
CM: es el Consumo Mensual de agua en m?
NFP: es el NOmero de Funcionarios y contratistas presentes en el mes.

Wariacién de consumao: (%) es la diferencia entre el Consumo Promedic mensual Actual ¥
el Consumo Promedic mensual del afic Anterior en m?, sobre el Consumo Promedio
mensual del afic anterior en m? (porcentaje de crecimiento o decrecimiento de consumo
agua en el afo)

ICPA: es el Consumo Promedio de agua mensual del Actual en m?®

ICPAN: es el Consumo Promedic de agua mensual del afo Anterior en m?

rR: Revisiones redes hidraulicas:
NRE: es el nimero de revisiones gjecutadas
NRP: es el nimero de revisiones proyectadas

Calle 48 No. 17- 25 B.
Calambla
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POBLACION BENEFICIADA
Funcionarios ! |

FRECUENCIA Y REVISION

La medicion para e! indicador de vanacion del consumo se hara de manera mensual y se
llevara un control de manera semestral mediante el informe de avance, con respecto a ios
otros indicadores se levara el date en el informe final.

RESPONSABLE: l. Profesional del &rea ambiental

|

Contratistas
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9.3. PROGRAMA DE USO EFICIENTE DE LA ENERGIA.

Tabla 7. Programa de uso eficiente de energia.
: PROGRAMA DE USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

|
| La energia eléctrica es la forma de energia que mas utilizamos en nuestro diario vivir, ya

| sea iluminando la casa u oficina, encendiendo un ordenador, un ventilador, un aire
| acondicionado o simplemente refrigerando los alimentos. El uso inadecuado de esta
forma de anergia ocasiona lo que cominmente se conoce como calentamiento global,
fgue trae consigo la afectacion al ambiente {fauna y flora) y especificamente a los seres
| humanos, causando enfermedades cardiacas, cancer, afeccicnes respiratorias, etc.

|' Por io anterior en EDUBA se pretende desarrollar un conjunto de acciones gue permiten

racionalizar el usc de la energia eléctrica en la entidad, ya que con el uso eficiente de |a |
energia contribuye a la disminucién de la dependencia energética, reduccion de la [
contaminacidn y mejoramiento de la calidad de vida.

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Disefiar e implementar practicas ambientales, que
promuevan el consumo racional de la energia.

» Monitorear el consumo de energia eléctrica en la entidad.

» Establecer revisiones a todas las instalaciones eléctricas y
equipos que electrénicos que estan presente en las dos
sedes.

Optimizar el consumo
racional de la energia
electrica, para lograr su
disminucion  en Iasl

sedes de EDUBA.

ALCANCE

Aplica a todas las actividades desarrolladas en ias instalaciones de la Empresa de
Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Scocial de Barrancabermegja por los
funcionarios, contratistas y visitantes.

METAS

¥ Mantener el consumo de energia electrica por debajo de 100 Kw/mes por persona.
» Realizar por lo menos una revisién al afno de los diferentes equipos electronicos y

redes eieéctricas. |
ACCIONES A DESARROLLAR
Desarrollar revisiones a las instalaciones eléctricas de las sedes de EDUBA, para
identificar el estado de las fuentes luminicas.
Medicién y seguimiento del consumo mensual de energia eléctrica de las dos sedes.
| Ceterminar el consumo per ¢apita de energia eléctrica. )
| NORMATIVIDAD |

J
Lay 697 de 2001. Fomenta el uso racicnal y eficiente de la energia
Decreto 3450 de 2008. Medidas tendientes al uso racional y eficiente de la energia 'I

electrica. e ———————— .|
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INDICADORES DE GESTION

P = cM
| ~ NFP
KCA — KCAN

variacion de consumot%h = ————— 1
| L Kcan 00

RE

Donde: '

Consumo per capita: es el consumo de energia KWH por funcionaric en un mes
CM: es el Consumo Mensual KWH |

NFP: es el Niimer¢ de Funcionanos y antratistas Presentes en el mes.

Variacion de consumo: (%) es el pnrcéntaje de diferencia entre el consumo de energia
promedic mensual de afio actual y el afio anterior en KWH sobre el consumo de energia
promedioc mensual de afio anterior en KWH (porcentaje de crecimiento o decrecimiento
de consumo energia en el afio).

KCA; es el consumo de energia prnmeJio mensual de afo actual en KWH.

KCAN: es &l consuma de energia pmmé[clic: mensual de afio anterior en KWH. !
R%: es el porcentaje del cumplimiento de revisicnes | '
RE: es el numero de revisiones realzadas |

POBLACION BENEFICIADA r |
Funcicnarios | [ Contratistas I

FRECUENCIA Y REVISION

La medicion del indicador CP se hara de manera mensual y se llevara un control de
manera semestral mediante el informe de avance, con respecto a los indicadaores
RCEA% y R% se llevata el dato en el informe final.

' RESPONSABLE: Plofesional del rea ambiental
|
| |
|
|
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9.4, PROGRAMA DE USO EFICIENTE DEL PAPEL

Tabia 8.Programa de usc eficiente del papel

PROGRAMA DE USO EFICIENTE DEL PAPEL

E| papel producido en nuestro pais proviene de tres fuentes' la fibra reciclada, la fibra de
madera y las plantaciones de cafia de azlcar. El 63% corresponde a fibra reciclada
(secundaria), es decir ia mayoria del papel que se consume en Colombia procede del
reciclaje. La segunda corresponde a fibra de madera, que se obtiene de plantaciones
forestales comersiales de pinc y eucalipto. La tercera fuente son las plantaciones de cafia
de azicar, que después de ser aprovechada para producir azucar, el bagazo resuitante
también se transforma en papel en vez de quemarse y liberar CO2 al ambiente.

I

El propésito de este programa, el cual fue planteado desde la estrategia naciona! de Cerc ]
papel, va encaminado a modificar los malos habitos que se tienen en la entidad, frente al
consume de papel y seguir avanzando como una entidad publica eficiente y amigable con
el ambiente.

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS 1
» FEstablecer lineas de accién gue permitan el ahorro y el
,| Racionalizar el uso del buen uso al papel
] papel en labores de oficina, | » Diseflar & implementar practicas ambientales que
para generar un menor promuevan el uso eficiente del papel.
consumo resmas en todas | » Hacer seguimiento y contrel del consumo del papel en la
| las sedes de EDUBA. entidad.

ALCANCE

El aicance del presente programa es promover oficinas con uso eficiente del papel y

| aplica a todas las actividades desarrolladas en las instalaciones de la Empresa de

: Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de Barrancabermeja por los funcionarios y
| contratistas.

-

! METAS

Disminuir graduamente e! indice de consumo de papel nuevo en la Entidad con respecto
al afio anterior,

ACCIONES A DESARROLLAR

# Planteamiento de mejores habitos y practicas frente al uso racional del papel.

¥ Promover |a impresién de documentos solo cuando sea necesana y a doble cara
cuando sea posible, tratar de manejar {a informacidn en digital.

¥ Medicién y seguimiento del consumo mensual resmas.

BARRANCABERME A . 5 —
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NORMATIVIDAD

¥ Decreto 26 de 1998, “Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico.”
Articulos 10, 11.

¥ Decreto 2981 de 2013. “Forel cua‘llse reglamenta la prestacion del servicio pablico de
aseo” !

# Decreto 536 de 2016. "Por el cual |se modifica y adiciona el Decreto 1077de 2015 en
Io relative con el esquema de la actjvidad de aprovechamiento dei servicio publico de
aseo y el régimen transitoro para la formalizacion de los recicladores de oficio, y se
dictan otras disposiciones” |

INDICADQRES DE GESTION

Rﬂ'i‘b Bl *100
~ NRP

RD%: es el porcentaje de diferencia que existe del consumo actual de resma de papel scbre
| afio anterior.
RA: nimero de resmas gastadas en el afio actual

. | ;
NRP: numero de resmas gastadas en el afio anterior

PDBLACIbN BENEFICIADA

Funcionarios | ! Contratistas
FRECUENCIA Y REVISION
El mdicador se medira de manera semestyal y se generara un informe de avance semestral
v el informe a fin del afo.
RESPONSABLE: Profesional uniwversitario del area ambiental

Donde:
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9.5. PROGRAMA DE MANEJO ADECUADO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

Tabia 9. Programa de manejo adecudado de los residuos solidos.

PROGRAMA DE MANEJO ADECUADO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

Toda actividad humana tiene asociada la generacién de residuos sélidos, los cuales al
acumularse causan ia contaminacién y afectacion al medic; por tal razon se les debe
realizar un tratamiento que garantice su correcta disposicién. Una manera de minimizar
la generacion de los residuos solidos es la gestion integral de los mismos, la cual es el
conjunto de operaciones y disposiciones encaminadas a dar a los residuos producidos
el destino mas adecuade desde el punto de vista ambiental, de acuerde con sus
caracteristicas, volumen, procedencia, posibilidades de recuperacion, aprovechamiento
y disposicidn final.

Por lo anterior EDUBA establece el programa de Manejo Adecuado de Residuos
Sdélidos, con el fin de realizar el aprovechamientc y 'a correcta disposicion de los

residuos solidos generados en la entidad.

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS

Controlar la adecuada disposicion de los residuos
aprovechables en los puntos asignados en la entidad.
Promover el | Gestionar de manera adecuada los tipos de residuos
aprovechamientc y  la | generados en la entidad.

correcta disposicion final de | Promover la cultura de las 3R (reducir, reutilizar y
los residuos salidos. reciclar) en los residuos solidos generados en la
empresa.

ALCANCE

Aplica a todas las actividades desarrolladas en la Empresa de Desarroilo Urbano y
Vivienda de Interés Social de Barancabermeja por los funcionarios, contratistas y
visitantes.

METAS

¥ Disponer el 100% de los residuos sélides generados en la entidad de manera
adecuada
» Promover campanas de reccleccion de residuos pes- consumo

ACCIONES A DESARROLLAR

— e —— m m—d emlm w . —

Caracterizacion de los residuos solidos generados en las sede de EDUBA, por medic

del métode de cuarteo
Promover la clasificacién y almacenamiento de los residuos sdlidos en los puntos

ecologicos establecidos.

Realizar ¢l proceso de baja de elementos del inventario de la empresa, teniendo en
cuenta la nommatividad ambiental vigents.

Entregar los residuos solidos aprovechables a una empresa recicladora o reciclador de
oficio

BARRANCABERMEJA contactenos@eduba.gov.co

ESE‘. PL:" Eu] E) !_ E www.adiba. mov.co

Callg 48 Na. 17-25 B,
Colombia
Tolefax: 6020219 ey
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Entregar los residuos solidos pos consumo a un gestor especializado
Entregar los residuos sélidos no aprovechables a la ruta de recoleccion de aseo
correspondiente. .

ND'IRM ATIVIDAD

Decreto 2981 de 2013. Por el cual 36 reglamenta la prestacion del servicio publica de
aseo Almacenamiento y presentacion lde residucs solidos.

Decreto 351 de 2014. Cestidén integra) de resfducs

Decreto 596 de 2016. “For el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077de 2015 en o
relativa con el esquema de la actividad 'Ide aprovechamtento del servicic publico de aseo
y el régimen transitorio para la formalizacion de |os recicladeres de oficio, y se dictan
otras disposiciones”

]
INDICADQRES DE GESTION
RGY = wxd 100
I_ RTE 2

Donde: \

RG%: es el porcentaje del cumplimientd de residucs gestionados
RRG: es la cantidad de residuos reciclables generados en la entidad
RTG: es la cantidad de residuos totales|generados en la entidad.

POBLACION BENEFICIADA

Fungicnarios | Contratistas

|
FRECUENCIA Y REVISION

El indicador se medira de manera semestral con un informe de avance semesiral y &
informd a fin del afo.

RESPONSABLE: Profesional del area ambiental

BARRANCABE RME.IA
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9.6. PROGRAMA DE COMPRAS SOSTENIBLES

Tabla 10 Programa de compras sostenible
PROGRAMA DE COMPRAS SOSTENIBLES |
]
|

Las compras sostenibles, son un proceso mediante el cual las organizaciones
satisfacen sus necesidades de bienes, servicios, obras y servicios publicos
utilizando sus recursos de manera optima a lo largo de teda su vida atil, de modo |
que se generen beneficios no sole para la orgamzacién sino tambien para la |
sociedad y la economia, minimizando al mismo tiempo las afectaciones al medio

ambiente.

EDUBA, busca contribuir con el desamolio sostenibie de la ciudad ai implementar el
Programa de compras sostenibles en |a entidad, ya gue con este no sclo se mejora
la imagen plblica, la eficiencia de los procesos que se realizan, sino que tambien se
minimizan los impactos ambientales negativos ocasionados en el desarrollc de sus
funciones.

| OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS

|Impiementar la guia dej» Adoptar criterios arbientales para la comora de
compras sostenibles para la|  bienes y servicios

entidad » Promover la eficiencia y sostenibilidad de los
recursos.

ALCANCE

] Aplica para los procesos contractuales adelantados en la Empresa de Desarroilo
Urbano y Vivienda de Interés Social de Barrancabermeja, siempre y cuando el
mercado de la ciudad cuente con dichos parametros.
METAS
Promover las buenas practicas ambientales en la entidad

! ACCIONES A DESARROLLAR

Promover el uso de la guia de compras sostenibles
Desarrollar campainias de sensibilizacién sobre consumo sostenible.
Seleccionar proveedores que tengan establecidos programas de recoleccion de‘

residuos post consumo.
Realizar cambic de equipos tradicionales por equipos multifuncionales.

NORMATIVIDAD

b T

b7l

F
|I
Ley 1549 de 2012, Fortalece la institucionalizacién de la politica nacional de ‘
educacién ambiental y su incorporacién efectiva en el desarrolio territorial |

|
r

Calle 43 Na. 17-25 B,
Colombia
Telefax: 6020219 i

BARBANCAERMELA contactenos@eduba.qov.ca

www. adiba.qov.co

£ POSIBLE




|

!
EMPRESA DE DESARROLLO URBAMOD ¥ VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE
BARRANCABERME.&-EDUBA

it BI0. 370 833-5

|

FLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL
DES-PL-001 | warsign. 3 Facha: 11-2018 | Pagina 34 de 41

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

INDICADORES DE GESTION
T I% = LS 100
b=z

Donde:
TC% : es el porcentaje del total de cdmpas sostenibles realizadas
8. compras sostenibles realizadas

CT: total de compras realizadas por !‘1;1 entidad

POBLACION BENEFICIADA

Funcionarios ! Contratistas
FRECUENCIAY REVISION

El indicador se medira de manera sgmestral con un informe de avance semestral y|
el informe a fin del ario

RESPONSABLE:; Frofesional universitario del area ambiental
|

Calie 48 No. 17- 25 B.
Colombia
Telefax: 6020219

confactancsi@edube.gov.cg
Www.eduba.gov.co
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11.VERIFICACION

La Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interes Social de Barrancabemmeja -
EDUBA hara seguimiento al cumplimiento del Plan, en forma semestral; teniendo en
cuenta la informacidn recolectada durante el desarrollo de las actividades previstas en ¢!
cronggrama de acuerdo a su frecuencia. Cada actividad que se realice debera tener una
evidencia y junto con los indicadores frazados, se evaluara el parcentaje de curmplimiento

de |0s programas.

Tanto el informe semestral como el informe final, se le presentara al Comité de Gestion
y Desempefio del MIPG, quien evaluard el seguimiento y desarrollo del PIGA y verificara
la necesidad de establecer nuevas propuestas y/o acciones comectivas, en ¢aso de no
cumplir con las metas y los indicadores previstos y contribuir con la toma de decisiones
que garanticen la mejora y avance en la gestion ambiental.

11.1. INFORMES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

£! profesianal de! area ambiental encargado de la implementacién del PIGA, entregara
formalmente cada seis meses, los informes a la Gerencia y al Comité de Gestion y
Desempeiio, para que se evalué fa implementacion de cada programa establecido.

11.2. VIGENCIA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL

El presente Plan Institucional de Gestion Ambiental tendra una vigencia del 2018 al 2023
y empezara a regir a partir de la fecha de adopcion. Toda actualizacion o modificacion
requerida, se hara previa aprobacién del Comité de Gestion y Desempenio.

BARBANCASERME 1A

Calla 48 No. 17- 25 B.
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13. ANEXOS

Anexo 1. Parametros de valoracion de los impactos ambienfales

Paramatro Rango Escala Criterio
El impacto queda dentro del area donde se
Alcance: Puntual 1 genera
f’-‘xrez ot Dde nntencla. (del | Local 5 Trasciende los limites del area de influencia
IRt Regional 10 Trasciznda log limites de la entidad
R - Baja 1 Posibilidad muy remaota de que suceda
gmhahllld;gt. | Posmm::dad Media 5 Posibilidad media de gue suceda,
B AURR 0% BLIMPRRS. Alta 10 Posihle qua suceda en cualquier momento,
Breve 1 Lapso de tiempa muy pequefio
Duraclén: Tiempo que Temparal 5 Lapso de tiempo moderada.
permanecersd el impacto en ]
Sl i Pafiiantinta 10 ?Iteramﬁn del recursc permanente en el
iempo.
R ibl 1 Pugde sliminarse el efectc por medio de
Recuperabilldad: LAt actividades humanas
Pasibilidad de Puede disminuir el efecto a través de
reconstruccion  tolal o Recuperable 3 i e e sl
parchal del r;cursc- At Los recwrsos afectados no retornan a las
por el impacta lrrecuperable 10 condiciones originales a traves de ningdn
medi
Cantidad: Es la magnitud Baja 1 Alteracidn minima del recurso
del impacto o severidad con
la que ocume |la afectacidn | Moderadora 5 Alteracién moderada del recurso
fo riesgo sobre el recurso : S
¥ g Alta 10 Alteracion significativa del recurso i
Normatividad: Requisitos , I
legales  relacionados vy 1 Mo tiene normatwvidad
aplicables al aspecto o - —
Importancia: Es la Alta >1.200 2 1 000 000D
multiplcacion de todas 1as | yogerada >26 000 a 125,000
varables asignadas en
cada uno de los criterios de Baja 1 3 25.000
evaluacién. |
F Y
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NOMBRE FIRMA FECHA
Provecid 1 Jesis Alefandro Esra.:i}er Pérez W ﬂd Diciembre 2018
Reovisa: Luz Dary Camofta Diaz % Diciembre 2018
—_— i ~
Aprabd: Sandra Mitena .Fme:a f Drgiembre 2018
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